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 :چکیده 

از ,ین سیاستهای حمایتی و مالیاتی دارد بواسطه نقشی که در تعی,شناخت الگوی توزیع در آمد 

سیاستهای حمایتی در جهت کمک به اقشار کم درامد و افزایش سطح . اهمیت ویژهای برخوردار است

رفاه آنان و سیاستهای مالیاتیدر جهت توزیع مجدد در آمدها و ممانعت از ایجاد در آمدهای هنگفت 

رسی و تحلیل ساختار توزیع درآمددر جامعه جزئی نظر به اهمیت این مباحث هر چه بر. عمل می کنند

چگونگی توزیع مقداری . سیاستهای متناسب تر و کارآمدتری را میتوان بکار گرفت , تر و دقیق تر باشد 

درآمد کوضوع رساله حاضر است که در آن سعی شده است توزیع در بین گروههایی از جامعه که بر 

شاخص های . ندی شده اند اندازه گیری و تحلیل گرددحسب سمت شغلی سرپرست خانوار تقسیم ب

نابرابری توزیع درآمد جداگانه در هر جامعه محاسبه و با شاخص های توزیعی کل جامعه مقایسه شده 

 .است



 ٢

نتایج تحلیل نشان می دهد که در هر گروه اقشار کم درآمد و پردرآمدی وجود دارند که فاصله 

هایی که بطور عام متوجه مشاغل یا گروههای مزبور می شود از لذا سیاست. بین آنها چشمگیر است 

کارایی چندانی در بهبود شاخص های نابرابری برخوردار نیست بهتر آن است که حمایت ها و یا 

همچنین . سیاستهای مالیاتی هدفمند بوده و بخش هایی از خانوارهای موجود در هر گروه را در بربکیرد

بواسطه وجود مقررات و آئین نامه های هماهنگ تر و یکدست تر در بخش بر اساس نتایج بدست امده 

 .درآمد دربین آنان تا حدی متعادلتر است,دولتی 
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 )انگلیسی(چکیده -

 

 فهرست جداول

 73 هزینه های متوسط سرانه کل مناطق شهری و به تفکیک گروههای دهگانه در سال -

 نرخ رشد حرکت به سمت دهک های بالاتر -

 )1373(ر مناطق شهری ایران شاخص های نا برابری در آمد د-

مناطق ) 1362-73( هزینه های متوسط سرانه کل و به تفکیک گروههای دهگانه در آمدی -

 شهری 

 )1362-73( شاخص های نابرابری در آمدی محاسبه شده در مناطق شهری -

 درصد خانوارهای نمونه شهری بر حسب وضع شغلی سرپرست خانوار در هر یک از گروههای -

 1373سالانه هزینه 
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 )162-73( شاخص ضریب جینی در مناطق شهری و گروههای مورد بررسی -

ص ضریب جینی کل جامعه و گروههای شغلی  ضریب همبستگی محاسبه شده برای شاخ-

)73-1362( 
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 خش عومی گروه کارکنان ب- ضریب همبستگی بین ضریب جینی و سهم گروههای در آمدی -
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