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 :چکیده

اصولا پژوهش در این رساله یک کوشش نظامدار برای پاسخ به این پرسش بود که آیا طول 

تحصیل فعلی در سیستم آموزش عالی ایران بهینه است؟ ساختار این پژوهش که بر یک نظام 

ش بالا برای پاسخ علمی به پرس. منطقی دریافتی مبتنی است در واقع یک رهیافت ریاضی می باشد

طی مراحل زیر ضروری بود ابتدا آنها را به طور خلاصه عنوان کرده سپس به تشریح هر یک از آنها 

 حدسهایی که در مورد -2مساله :  اصلا چرا دنبال طول بهینه تحصیل هستیم-1: پرداخت شود

که به دنبال چه  بیان این-3متغیر ها و فرضیه ها : وجود متغیر ها در رابطه بین آنها انجام داده ایم 

ساده کننده و الگو بخش ،  برای رسیدن به هدف چه فرضهای ارشاد کننده -4هدف : هدفی هستیم 

 برای رسیدن به -6منابع اطلاعات : تشخیص منابع اطلاعاتی را داده های آماری -5مورد نیاز است 

 کار رفته در رساله  تعریف مفاهیم به -8 ایجاد ساختار -7هدف چه استراتژی اتخاذ گردیده است؟ 
 


